GHID DE PRACTICA

PENTRU STUDENTII ANULUI I MASTERAT
FACULTATEA DE MARKETING



[A DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE MARKETING m

Bucuresti, strada Occidentului, Nr. 7, sector 1, 010981

Tel./Fax: +40-21-3191980 est. 2003

practica@mk.ase.ro, www.marketing.ase.ro

CUPRINS

1. CADRUL GENERAL
2. CONVENTIA DE PRACTICA
INREGISTRAREA DATELOR CONVENTIEI DE PRACTICA

2.1 Accesarea contului din platforma www.comunitateadepractica.ase.ro
2.2 Introducerea datelor pentru generarea conventiei de practica

3. DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

4. Documente necesare Colocviului de practica

ANEXA 1 Informatii necesare pentru completarea Conventiei de practica

ANEXA 2 CONVENTIA-CADRU

ANEXA 3 FISA DE OBSERVARE

ANEXA 4 RAPORT DE EVALUARE

ANEXA 5 ADEVERINTA DE FINALIZARE

ANEXA 6 CAIET DE PRACTICA


http://www.marketing.ase.ro/

[A DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE MARKETING

Bucuresti, strada Occidentului, Nr. 7, sector 1, 010981 m

Tel./Fax: +40-21-3191980 est. 2003

practica@mk.ase.ro, www.marketing.ase.ro

1. CADRUL GENERAL

Prezentul ghid reprezintd un suport de informare pentru studentii anului II, ciclul de masterat,
din cadrul Facultatii de Marketing.

Practica de specialitate pentru studentii anului II - masterat se organizeaza in conformitate cu
cadrul legal existent la nivel national si Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat aprobatd de Senatul Universitar
al Academiei de Studii Economice din Bucuresti in data de 18.12.2024. Practica de specialitate este
prevazuta ca disciplind distinctd in planul de invatdmant in semestrul al II-lea al anului II de studiu,
conducand la obtinerea numarului de puncte de credit mentionate in planul de Invatimant al
programului de masterat si se finalizeaza cu evaluarea pe baza unui colocviu. Studentii trebuie sa
efectueze un numar de 280 de ore de practica pe parcursul anului II de studii. Stagiul de practica de
specialitate este compact si se deruleaza in organizatii cu personalitate juridica din tara sau strdinatate
st in structurile administrative, incubatoarele de afaceri si centrele de cercetare din Academia de
Studii Economice din Bucuresti, care pot oferi studentilor posibilitatea de a desfasura activitéti in
domeniul marketingului.

Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus, in cadrul acestui ghid se definesc si
vor fi utilizati urmatorii termeni:

Stagiul de practica reprezinta activitatea desfasurata de studentii anului II masterat conform
planului de invatamant aprobat care are drept scop verificarea aplicabilitafii cunostintelor teoretice
insusite de acestia in cadrul programului de pregatire profesionala.

Organizatorul de practica este Academia de Studii Economice din Bucuresti, prin Facultatea

ey .

vigoare.

Partenerul de practica este organizatia cu personalitate juridica din tard sau straindtate care
asigurd desfagurarea stagiului de practica si in cadrul careia masterandul are posibilitatea de a exersa
activitati in domeniul marketingului, care va oferi la finalul stagiului de practica o adeverintd din care
sa reiasd numarul de ore desfasurate de catre masterand in cadrul organizatiei.

Cadrul didactic supervizor este cadrul didactic care va prezenta studentilor cerintele
specifice derularii stagiului de practica, va aproba / valida locul de practica identificat de catre
masterand si va asigura evaluarea studentilor practicanti.

Tutorele este persoana desemnata de partenerul de practica din cadrul angajatilor sii care va
coordona activitatea masterandului pe toatd perioada stagiului si va asigura respectarea conditiilor de
pregatire si dobandire a competentelor. Tutorele va completa pe parcursul desfasurarii stagiului de

3


http://www.marketing.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20212%20din%2013.12.2023_Metod.desf.practica%20specialit.licenta_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20212%20din%2013.12.2023_Metod.desf.practica%20specialit.licenta_rev.pdf

[A DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE MARKETING

Bucuresti, strada Occidentului, Nr. 7, sector 1, 010981 m

Tel./Fax: +40-21-3191980 est. 2003

practica@mk.ase.ro, www.marketing.ase.ro

practica o fisa de observare, iar la finalul stagiului va elabora un raport de evaluare care va sta la baza
notdrii de catre cadrul didactic supervizor a activitatii practicantului.

Practicantul este masterandul/a care desfasoara activitati practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice necesare unei integrari mai rapide si
facile pe piata muncii. Practicantul are obligatia de a identifica organizatia unde isi va desfasura
stagiul de practica, asigurandu-se cd partenerul de practica ii ofera posibilitatea de a realiza activitati
in domeniul marketingului.

Prodecanul responsabil cu mediul de afaceri si problemele studentilor este persoana din
cadrul decanatului Facultatii de Marketing care organizeaza activitatea de practica.

2. CONVENTIA DE PRACTICA

Stagiile de pregatire practicd se vor realiza, de regula, pe perioada semestrului al II-lea, al
anului 11, al programului de masterat si vor totaliza un numar de 280 de ore.

Practicantul are obligatia de a-si identifica partenerul de practica (Art. 10 din Metodologie),
dar structuri de specialitate din facultate 1l pot sprijini pe acesta in identificarea unei organizatii in care
masterandul s@ poata desfasura activitati de marketing (oportunitatile oferite vor fi afisate pe website-
ul facultatii: www.mk.ase.ro si/sau pe pagina de Facebook: www.facebook.com/marketing.ase.ro sau
pe pagina de Instagram: www.instagram.com/mk.ase.ro).

INREGISTRAREA DATELOR CONVENTIEI DE
PRACTICA

2.1 Accesarea contului din platforma www.comunitateadepractica.ase.ro

Fiecare masterand are creat un cont pe platforma www.comunitateadepractica.ase.ro pe care il
poate accesa cu adresa de email institutionala. Accesati
https://comunitateadepractica.ase.ro/conventie-list.php, introduceti adresa de email institutionala,
bifati nu sunt robot si solicitati cod OTP. Pe adresa dvs de email veti primi un cod de 6 cifre.
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ntia de practicd Proiectul “Future Stars”

Conectati-va folosind emailul de la facultate

Introduceti emailul institutional

‘ user@stud.ase.ro v

™

reCAPTCHA
Confdentiliata - Termen

Solicitati cod acces OTP

\:\ Nu sunt robot

Introduceti codul de 6 cifre primit pe email in fereastra urmatoare si bifati nu sunt robot.

ome Conventia de practicd Proiectul “Future Stars’

Codul OTP a fost transmis pe email X

Confirmati codul OTP primit pe email

Introduceti codul OTP primit pe emailul institutional

Codul OTP primit pe email

™

[eCAPTCHA
onfdentaltste - Termeni

Verificd codul OTP pentru acces

‘:’ Nu sunt robot

2.2 Introducerea datelor pentru generarea conventiei de practica
Conventia de practicd include date despre masterand, companie si reprezentantul legal al acesteia si
despre tutorele dvs. de practica.
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A. Actualizarea datelor de identitate ale masterandului

Cum ati intrat in cont aveti grija sd verificati daca datele dvs. sunt in conformitate cu actul dvs
de identitate actual.

Va rugdm sd va actualizati datele de contact, respectiv email pe care il verificati cel mai
frecvent si numarul de telefon. Acestea vor fi incluse in conventia de practica.

Verificati adresa de domiciliu si adaugati mentiunea privind viza de flotant, daca este cazul.

Nu 1n ultimul rdnd verificati daca datele referitoare la programul de studii pe care il urmati sunt
corect introduse. Daca aceste informatii sunt corect completate conventia dvs. va fi alocatd
profesorului dvs. supervizor din cadrul Facultatii de Marketing.

B. Detalii despre stagiul de practica
Perioada stagiului
Va rugam sa precizati care este perioada de Inceput si de sfarsit a stagiului de practica. Daca nu
este altfel convenit cu partenerul de practicd va rugam sa introduceti perioada incepand cu data
actuald pana la sfarsitul semestrului II.

Tipul practicii si contextul practicii

a) Se efectueazi in cadrul unui contract de munca/internship
Puteti sa faceti stagiul de practica la locul de munca. In aceasti situatie postul pe care il ocupati
in cadrul companiei trebuie sa fie unul specific domeniului marketing. Daca nu aveti un post in
domeniul marketingului, puteti sa faceti practica la angajatorul dvs. cu conditia ca tutorele
dvs. pe perioada stagiului sd fie persoana care desfasoara activitdtile de marketing din
organizatie.
Profesorul supervizor de practica va poate oferi mai multe lamuriri in aceasta privinta.
La contextul practicii va rugam sa selectati dacad compania la care faceti dvs practica se afla
sau nu in proprietatea familiei dvs.

b) Doar practica in domeniul de specializare
Aceasta este optiunea pentru cei care fac un stagiu de practica, dar care nu au o forma de
angajare cu Partenerul de practica ce implicd o remunerare.
La contextul practicii va rugam sa selectati daca compania la care faceti dvs practica se afla
sau nu in proprietatea familiei dvs.
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c) Se efectueazi in cadrul unui proiect finantat din Fondul Social European
Deoarece existd mai multe tipuri de proiecte, va rugdm sa il contactati pe profesorul dvs
supervizor pentru a-1 oferi mai multe informatii despre stagiul pe care il derulati, despre
proiect si despre conditiile pe care le aveti de indeplinit.
La contextul practicii va trebui sa bifati proiectul in care faceti stagiul de practica.

d) Sunt fondator/co-fondator a unei companii/PFA
In aceasta situatie bifati sectiunea Se efectueazi in cadrul unui proiect derulat in cadrul
facultdtii”, iar la context selectati Mentorship. Program de asistare a tinerilor antreprenori.
Profesorul dvs. de practici va va informa ce se face in acest caz. In cadrul ASE existd
Societatea Antreprenoriald Studenteascd (SAS) unde va trebuie sa participati la minim 5
activitati derulate de aceasta. Pentru inscrieri si mai multe detalii referitoare la activitatile
SAS, folositi adresa de mail antreprenor@sas.ase.ro.

e) Fac practica intr-o structura din cadrul Facultitii de Marketing sau ASE.
In aceasta situatie bifati sectiunea Se efectueazi in cadrul unui proiect derulat in cadrul
facultatii, 1ar la context selectati proiectul la care participati. Daca nu este mentionat in lista
respectiva luati legatura cu profesorul dvs. supervizor.

C. Partenerul de practica

Partenerul de practica este organizatia la care ati ales sa desfasurati stagiul dvs. Aveti nevoie de
urmatoarele informatii necesare inscrierii pe platforma (Anexa 1):

CUI (cod unic de inregistrare)— atentie nu treceti in formular mentiunea RO.
Denumirea companiei

Codul CAEN (Clasificarii Activitatilor din Economia Nationali) — acesta este un cod format din 4
cifre si se afld pe Certificatul de inregistrare al companiei. Va rugdm sa precizati doar activitatea
principala.

Adresa sediului social si adresa locului in care efectuati stagiul de practica

Va rugam sa precizati datele privind sediul social al Partenerului de practica, iar dacd locul in care
faceti stagiul este diferit de acesta va rugam sa completati in sectiunea dedicata ”Adresa stagiului de
practica”.

Reprezentantul Partenerului de practica

Acesta este persoana care are drept de semnéatura in organizatie pentru acest tip de documente.
De regula, este administratorul firmei, Directorul general, Directorul de HR, dar pot fi si alte
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persoane desemnate pentru a semna conventia dvs. Vi rugim sa va interesati inainte de a
introduce datele in aceasta sectiune.

in aceasti sectiune introduceti:
Numele si prenumele reprezentantului
Functia reprezentantului
Email si telefon de contact al reprezentantului/companie
Tutorele
Tutorele este persoana din cadrul companiei care va asista pe perioada stagiului de practica.

Este persoana in organizatie care are atributii de marketing si care a fost informata cu privire la
activitatile pe care dvs. le aveti prevazute in portofoliul de practica.

Va rugam sd completati informatiile aferente tutorelui:

Prenume

Nume

Functia tutorelui

Email si telefon

Fax — in caz ca nu mai existd numar de fax puteti sa introduceti o liniuta (-).

VERIFICATI DATELE INTRODUSE SI SALVATI!

D. VALIDAREA CONVENTIEI DE PRACTICA

Dupa transmiterea conventiei de practica profesorul dvs. supervizor este informat de Inregistrarea
efectuata si daca toate datele sunt corecte conventia dvs. este validata.

Dupa validare Conventia dvs. de practica se exportd in format .pdf se tipareste in 3 exemplare fata
Verso.

Toate cele 3 exemplare se semneaza de dvs., tutore si reprezentantul legal. Cele 3 exemplare semnate
de dvs. se transmit profesorului supervizor de practica pentru a fi semnate.

Atentie! Aceste documente trebuie semnate olograf, in original. Nu se admit semnaturi in
copie/inserate.
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3. DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul pe baza unei fise de observare (Anexa 3). Vor fi evaluate atat nivelul de
dobandire a competentelor, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in
activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/institutiei publice etc).

Pe perioada de desfasurare a stagiului, masterandul completeaza Caietul de practica si celelalte
documente necesare pentru Colocviul de practica.

Tutorele furnizeazd masterandului pentru evaluare o fisd de observare si una de evaluare, precum
si 0 adeverintd privind efectuarea orelor de stagiu prevazute in conventie.

4. Documente necesare Colocviului de practica
1. Opis — prima pagina

2. Conventia de practicd (Conventia-cadru) — generatd din platforma si semnatd de dvs.,
Partenerul de practica si Organizatorul de practicd. (Anexa 2)

Fisa de observare semnata de tutore (Anexa 3)
Raport de evaluare (Anexa 4)

Adeverinta de finalizare a stagiului (Anexa 5)

AR

Caietul de practica si anexa acestuia. (Anexa 6)

La sfarsitul stagiului de practica, tutorele furnizeaza practicantului, sub semnaturd, un raport
de evaluare (Anexa 4) din care sa rezulte gradul de Insusire a cunostintelor practice si respectarea
disciplinei la locul de practica. Pentru aceasta apreciere poate fi utilizat modelul de raport de evaluare
prezentat in cadrul Anexei 4 sau un alt format care sd includd elementele mentionate anterior.
Rezultatul evaluarii tutorelui poate sta la baza notarii de cétre cadrul didactic supervizor. Tutorele sau
reprezentantul legal al organizatiei va elibera si o adeverintd de finalizare a stagiului de practicd din
care sa reiasd numarul de ore de practica efectuate de practicant.

La sfarsitul stagiului de practicd, practicantul 1i furnizeaza cadrului didactic supervizor
conventia de practica (Anexa 2) exemplarul masterandului (care va fi Thapoiata dupa verificare), fisa
de observare (Anexa 3) si raportul de evaluare (Anexa 4) intocmite de cétre tutore, adeverinta de
finalizare a stagiului (Anexa 5) eliberatd de partenerul de practicd, precum si caietul de practica
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(Anexa 6). In cazul stagiilor externe, practicantul anexeazi dovada asiguririi medicale valabila in
perioada si pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

Potrivit articolului 7 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat ,,pentru studentii membri ai
grupurilor tintd 1n cadrul proiectelor cu finantare europeana, in care ASE este beneficiar sau partener,
precum si pentru cei participanti la programele de mobilitati ale ASE, se aplica prevederile
contractuale ale respectivelor programe”.

Potrivit articolului 15 si 17 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat ,,colocviul se sustine in sesiunea
de examene” si,,colocviul de practicd se poate sustine in sesiunea de restante daca stagiul de practica
a fost efectuat integral pana la data sustinerii acestuia”.

2.1 Documente necesare desfasurarii stagiului de practica

Conventia-cadru (Anexa 2) este contractul tripartit de practicd, ce va fi semnat si insusit de
catre masterandul practicant, organizatorul, respectiv partenerul de practica, precum si de cadrul
didactic supervizor si tutore. Acest document cuprinde si acordul privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si portofoliul de practica (Anexe). Practicantul ii va furniza cadrului didactic
supervizor trei exemplare originale semnate de catre el, tutore si partenerul de practica. Dupa
semnarea documentelor de catre cadrul didactic supervizor, cele trei exemplare vor fi depuse la
secretariatul facultdtii, In atentia prodecanului responsabil de activitatea de practicd in vederea
semnadrii si arhivarii.

Fisa de observare (Anexa 3) se elaboreaza pe parcursul deruldrii stagiului de practicd, de
catre tutorele practicantului si cadrul didactic supervizor a acestuia. Vor fi evaluate atat nivelul de
dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a
practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/institutiei
publice etc).

Raportul de evaluare (Anexa 4) reprezinta o apreciere din partea tuforelui cu privire la
activitatea desfasurata de catre practicant si 1 se furnizeaza acestuia la finalul stagiului de practica. Din
acesta trebuie sa reiasa gradul de insusire a cunostintelor practice si respectarea disciplinei la locul de
practica. Raportul de evaluare reprezinta documentul care poate sta la baza notarii de catre cadrul
didactic supervizor a masterandului.

Adeverinta de finalizare a stagiului de practica (Anexa 5) Din adeverinta de finalizare a
stagiului de practica trebuie sa rezulte numarul orelor efectuate.
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Caietul de practica (Anexa 6) este elaborat de catre practicant pe parcursul derularii stagiului
de practica si cuprinde detalierea activitatilor desfasurate, competentele de marketing pe care le-a
exersat si dobandit in practica, precum si observatiile personale ale masterandului privind activitatea
depusa.

2.2 Descrierea activititii sau a procesului

Inainte de inceperea stagiului de practica:

[ Practicantul identifici partenerul de practici si tutorele sub coordonarea ciruia isi va desfisura stagiul
de practica realizand activitati in domeniul marketingului;

[ Practicantul completeazi datele partenerului de practici si a tutorelui in platforma:
www.comunitateadepractica.ase.ro;

[ Cadrul didactic supervizor verifici datele introduse si valideazi conventia-cadru si portofoliul de
practica pe platforma www.comunitateadepractica.ase.ro;

] Practicantul descarci documentele (conventia-cadru, acordul privind prelucrarea datelor cu caracter

personal si portofoliul de practicd) de pe platforma www.comunitateadepractica.ase.ro le semneaza si le transmite
partenerului de practica;

[ Partenerul de practica si tutorele semneazi documentele (conventia-cadru, acordul privind prelucrarea

datelor cu caracter personal si portofoliul de practicd) folosind semnatura olografd impreuna cu stampila entitatii
(optional);

1 Partenerul de practici returneazi practicantului documentele semnate in trei exemplare originale (cate
unul pentru fiecare parte: organizatie, ASE, masterand);

] Practicantul ii transmite cadrului didactic supervizor cele trei exemplare originale din documentele
semnate de catre el, tutore si partenerul de practicd (conventia-cadru, acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si portofoliul de practicd);

(] Cadrul didactic supervizor semneazi cele trei exemplare originale din conventia-cadru, acordul privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si portofoliul de practica;

[ Cele trei exemplare din documentele semnate sunt depuse la secretariatul Facultitii de Marketing (str.
Occidentului, nr. 7, parter) in vederea semnarii si arhivarii de catre prodecanul responsabil de activitatea de practica;

] Prodecanul responsabil de activitatea de practicd semneazi cele trei exemplare din conventia-cadru si
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si arhiveaza un exemplar;

1 Prodecanul responsabil de activitatea de practicd va lisa la secretariatul facultitii celelalte doui

exemplare semnate (unul rdmanand la practicant si unul fiind al partenerului de practica) pentru a fi preluate de catre
practicant;

3. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

In vederea sustinerii colocviului de practica, practicantul incarcd in format electronic pe
platforma online.ase.ro la disciplina Practica: conventia de practica, caietul de practica, portofoliul de
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practica, fisa de observare, raportul de evaluare si adeverinta de finalizare a stagiului de practica si se
prezinta cu ele In format fizic la colocviu. In cazul stagiilor externe, practicantul anexeaza si dovada
asigurarii medicale valabild in perioada si pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.
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ANEXA 1

Informatii necesare pentru completarea Conventiei de practica

Detalii despre stagiul de practica:
Data TNCEPUL STAZIUL - ... ettt ettt e e e e e e et

LD 6] L] 0 1D

Partenerul de practica

CUI-ul companiei (dOAr MUMETIC) ... .uueutinteetaetent et entententeneeneententetanrensansensansaresansansenans
DENUMITEA COMPANICT « . .vvttattatt et attatt et et eteaetantaneaneaneanean e et aeeaneaneaneeneaneaneaneaneaneaneaneans
Codul CAEN (PIINCIPAL) tuviutttittitteteteit et et et e e et et et et et et e s et e s e e e s e s et esesansenaanaans
Adresa sediului social a Partenerului de practica

18 216 - 15 11 S
Localitatea sediului SOCIAL ...
Judetul sediului SOCIAl ...
Daca sediul social este diferit de locul unde faceti practica introduceti

Adresa stagiului de practica

] 3 2T - 4 PPt
Localitatea stagiului de Practical ..........o.oiniiniiii i

Judetul stagiului de PractiCa ..........o.iiniinii i

Reprezentantul oficial al companiei

Apelativ Dna/Dl

Numele si prenumele reprezentantului: NUME PrENUITIC .......uenentinttentteneteneteneaeeteneeneneaenen
Functia reprezentantulil ..........oooiiiii i
200 1 o0 0010 10T

Y 5004 IeT0 ) 0o ¥ 110
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Tutorele din partea companiei

Apelativ Dna/ DL

Prenumele tUtoTelUl ...
NUMELE TULOTEIUT ... .ot e
FUNCHIE tULOTC. ..ottt e e e et
EMail fULOTE ..ot e e
TEIETON TULOTE ...ttt et e e e e e e e e e e e e e

B A T 0T ot e
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ANEXA 2
CONVENTIE CADRU

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de masterat

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Academia de Studii Economice din Bucuresti (denumitd in continuare organizator de practica), reprezentatd de Rector prof.univ.dr. Nicolae
ISTUDOR, adresa organizatorului de practica: Piata Romana nr. 6, sector 1, cod postal 010374, Bucuresti, email: rectorat@ase.ro, telefon:
021.319.19.00, fax: 021.319.18.99.

.................................................................................... (denumita in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)

dl/dna adresa partenerului de
Practica: .......ccceceeevenee , adresa unde se va desfasura stagiul de
PIACHICA: o.eeuveeieeirieieeceteeeeeee ettt reeeeeeeireeeneeney telefON:
Masterand (denumit in continuare practicant) CNP
.......................................... , Z1U@ NASLETIL vveveveverreerreneerneenns, 10CUL NASLETIL vovvviieiieiieieeiccieieeeeen, CEtAtCAN , pasaport (daca
este cazul) . permisul de sedere (daca este cazul) adresa de
AOMUCTIITL ettt ettt sttt , adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de
PIACTICA ..ttt ettt ettt sttt b ettt ettt

inscris in anul universitar .. , la Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Marketing, anul de studii ...... ,seria ....
SIUPA o ,email: ... ceeeneneny telefOn:

ARTICOLUL 1

Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice i pentru
formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.
(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta
a prezentei conventii-cadru.
(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-cadru si in portofoliul de practica cuprins in
anexa la prezenta conventie-cadru.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, masterand al institutiei de invatamant superior.

ARTICOLUL 3
Durata §i perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de ...........c.ceeueuennnee

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) pana la (zi/lund/an) ...

ARTICOLUL 4
Plata i obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

O Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putind sa beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea

incadrarii in munca a elevilor si studentilor.

o Nu se efectueaza 1n cadrul unui contract de munca.

o Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

O Se efectueaza in cadrul Proiectultl .........cccocvveueciririeirinicirc e
(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de
munca.
(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care practicantul are statut de angajat.
(4) Partenerul de practicd poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje in natura, specificate la art. 12.

ARTICOLUL 5
Responsabilitdtile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de
tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. In cazul nerespectarii acestui regulament,
conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si
al tutorelui si a ingtiintat conducatorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii
(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica
inainte de inceperea stagiului de practica.
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(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica
sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6

Responsabilitdtile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul
de practicd, parte integranta a conventiei-cadru.
(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de ctre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului
de organizare si functionare al institutiei de invatamant superior.
(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in
muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si
sanatatea in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.
(4) Partenerul de practica trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul
de practica.
(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii
practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conformi cu angajamentele luate de citre partenerul de practic in cadrul prezentei
conventii, conducatorul institutiei de invatamant superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practicd conform
conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Inurma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite specificate in prezentul contract, ce
vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

DI/DNQ ...t Functia .....ooeveeieniieieeceeee

Telefon .......ccceeeevvuecninnencnne Fax oo Email ...coooviiiiciccccce

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea organizatorului de practica:
DI/DNQ ...t Functia ..

Telefon i

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de ..........cc.c.....

ARTICOLUL 10

Raportul privind stagiul de pregatire practica
(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua practicantul in permanenti, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul i modalitatea de integrare a
practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de
ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul
acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.
(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicé care va cuprinde:
 denumirea modulului de pregatire;
* competente exersate;
« activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
« observatii personale privitoare la activitatea depusa.
(4) Caietul de practica va fi insotit de portofoliul de practica (prezentat in anexa la conventia-cadru).

ARTICOLUL 11.1
Sanatatea §i securitatea in muncd. Protectia sociald a practicantului
(1) In cazul stagiilor externe, practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabild in perioada si pe teritoriul statului unde se
desfasoara stagiul de practica.
(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in munca a practicantului pe durata stagiului de
practica.
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(3) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile
pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectuarii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de practica se angajeaza s instiinteze
asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 11.2
Protectia datelor cu caracter personal
(1) Organizatorul de practica si partenerul de practica se obliga sa isi asume si sa aplice prevederile Acordului privind prelucrarea datelor cu caracter
personal, care face parte integrantd si completeaza prevederile prezentei conventii-cadru.
(2) Prin semnarea prezentei conventii-cadru, practicantul confirma ca ia la cunostintd asupra prelucrarii datelor cu caracter personal care ii apartin si
cé este informat asupra continutului prezentei conventii-cadru, precum si al Acordului privind prelucrarea datelor cu caracter personal, anterior
mentionat.

ARTICOLUL 12
Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practicd
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului:
(2) Avantaje eventuale:

(3) Alte precizari:
ARTICOLUL 13
Prevederi finale
Aceasta conventie-cadru s-a incheiat in trei exemplare la data: ..........c.cccueueee.
Rector - Academia de Studii Economice Reprezentant - Masterand (Practicant)
din Bucuresti (Organizator de practic) |  .cocoveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeenns

(Partener de practici)

Numele si prenumele Prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR

Data

Semnitura

Stampila

Am luat cunostinta:

Nume s§i prenume Functie Semnétura Data

Cadru didactic
supervizor

Tutore

ANEXA

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL
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Acest Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (denumit in continuare "Acord" sau ,,Acordul”), incheiat la data
de oo face parte integrantd si completeaza:

Conventia-cadru de colaborare privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii universitare de
masterat numarul .........cceeeeenneee din data de ................

denumita in continuare ,,Conventia-cadru"

si este incheiat Intre:
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE din Bucuresti, cu sediul in Piata Romana nr. 6, sector 1, Bucuresti, cod postal 010374, CIF
4433775, reprezentatd de prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR, in calitate de Rector, denumita in continuare ,,Organizatorul de practica”,

.................................................................................................................................................................... denumitd in continuare
,Partenerul de practica”

,Organizatorul de practica” si ,,Partenerul de practica” pot fi denumiti in continuare in mod individual ,, Partea” si in mod colectiv
Partile”.

Avand 1n vedere ca:

® incheierea si executarea Conventiei-cadru presupune, de asemenea, Prelucrarea de catre fiecare dintre Parti a unor Date cu caracter
personal apartinand reprezentantilor celeilalte Parti, Prelucrare care are ca scop documentarea Incheierii i gestionarea executarii
Conventiei-cadru, precum si indeplinirea unor obligatii legale in legatura cu incheierea si executarea Conventiei-cadru, fiecare
dintre Parti stabilind in mod individual scopurile si mijloacele de Prelucrare a respectivelor Date si actiondnd, 1n legatura cu aceste
Prelucrari, in calitate de Operator independent;

® Partile doresc incheierea unui acord care sa guverneze drepturile si obligatiile acestora in ceea ce priveste activitatile de Prelucrare
a Datelor cu caracter personal desfasurate in contextul executdrii Conventiei-cadru;

in sensul prezentului Acord, termenii definiti enumerati mai jos au urmatoarele semnificatii:

® Legislatia aplicabilid in materie de protectie a datelor: desemneaza Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE — denumit GDPR; notiunea astfel definita acopera si se refera la
toate celelalte legi si reglementari aplicabile in Romania care au incidentd sau impact asupra prelucrarii datelor cu caracter personal

® Operator: desemneaza persoana fizica sau juridica, autoritate publica, agentie sau orice alt organism care, singur sau impreuna cu
altele, stabileste scopurile si mijloacele de Prelucrare a Datelor cu caracter personal; in cazul in care scopurile si mijloacele
prelucrarii sunt stabilite de dreptul Uniunii sau dreptul intern, Operatorul sau criteriile specifice de numire a acestuia pot fi
prevazute de aceste legi.

® Persoani imputernicitd de operator: desemneazad o persoana fizicd sau juridicd, o autoritate publicd, o agentie sau orice alt
organism care Prelucreaza Date cu caracter personal in numele Operatorului.

® Persoana vizatia: desemneaza o persoana fizica identificatd sau identificabild in legdtura cu care se prelucreaza Datele cu caracter
personal.

® Date cu caracter personal: desemneaza orice informatie referitoare la o persoana fizica identificatd sau identificabild; o persoana
identificabild este una care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un identificator cum ar fi un nume, un
numadr de identificare, date despre locatie, un identificator online sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii
sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale.

® (incilcarea securititii Datelor cu caracter personal: desemneazi o incilcare a securitatii care duce, in mod accidental sau ilegal,
la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizatd a Datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate
in alt mod.

® Prelucrare: desemneaza orice operatiune sau set de operatiuni efectuate cu privire la Datele cu caracter personal sau asupra
seturilor de Date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, precum colectarea, inregistrarea,
organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie in alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

1. Categoriile de date. Categorii de persoane vizate. Scopul prelucrarii. Temei juridic
in vederea incheierii si executarii Conventiei-cadru, fiecare Parte, in calitate de Operator, poate prelucra urmatoarele categorii de date
cu caracter personal:

- date de identificare si de contact ale reprezentantilor legali ai Partilor, prelucrate inclusiv pentru indeplinirea unor obligatii
legale, respectiv: nume, prenume, serie si numar act de identitate/calatorie, emitent, data limita de valabilitate a documentului,
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cetdtenie, adresa de e-mail institutionald, numar de telefon de serviciu, functie;

- date de identificare si de contact de la locul de muncd ale persoanelor de contact desemnate de Parti, respectiv: nume,

prenume, adresa de e-mail institutionald, numar de telefon institutional, departament, functie;

date de identificare si date de contact apartindnd studentilor ASE, in calitate de practicanti conform prevederilor Conventiei-
cadru, respectiv: nume, prenume, CNP, ziua nasterii, locul nasterii, cetatenia, identificatorul de pasaport (daca este cazul),
identificatorul permisului de sedere (daca este cazul), adresa de domiciliu, adresa unde va locui masterandul pe durata desfasurarii
stagiului de practicd, anul universitar, facultatea, anul de studii, seria, grupa, adresa de email institutional, numarul telefon;

- date de identificare si date de contact apartinand cadrelor didactice ale ASE, avand responsabilitati in derularea Conventiei-
cadru, respectiv: nume, prenume, adresa de e-mail institutionald, numar de telefon institutional, departament, functie);

Datele pot fi colectate de catre una dintre Parti de la cealaltad Parte sau direct de la persoana vizata. Partea care dezvaluie aceste date
confirma ca este autorizata sa furnizeze acele date cu caracter personal Partii destinatare.

Fiecare Parte va utiliza datele cu caracter personal care fac obiectul Conventiei-cadru exclusiv in scopul validarii si exercitarii
atributiilor si obligatiilor legale, in scopul executarii Conventiei-cadru si in vederea comunicérii cu angajatii si practicantii.
Prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate este necesara pentru a permite Partilor sa incheie si sa execute Conventia-
cadru.

2. Prelucrarea datelor. Misuri de securitate
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate mentionate mai sus, Organizatorul de practica si
Partenerul de practica vor determina in mod individual scopurile si mijloacele prelucrarii pentru prelucrarile individuale si impreuna
pentru prelucrarile aferente calitatii de operatori asociati.

Fiecare Parte va prelucra Date cu caracter personal exclusiv in scopul incheierii si executarii Conventiei-cadru, inclusiv dezvaluirea
Datelor cu caracter personal cétre cealaltd Parte si garanteaza ca Prelucreaza Datele cu caracter personal in deplind conformitate cu
Legislatia aplicabila in materie de protectie a datelor si ca isi va respecta obligatia de a informa Persoanele vizate conform dispozitiilor
legale 1n vigoare.

Fiecare dintre Operatori se angajeaza:

- saisirespecte toate obligatiile aferente calitatii de Operator prevazute de GDPR;

- sase asigure ca datele personale sunt prelucrate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior intr-
un mod incompatibil cu aceste scopuri;

- sd asigure minimizarea datelor personale procesate in raport cu scopurile pentru care sunt prelucrate;

- sa asigure restrictionarea accesului la prelucrarea datelor cu caracter personal doar catre personal autorizat (principiul ,,need
to know™),

- saiatoate masurile necesare pentru a asigura responsabilizarea intregului sdu personal cu acces la datele cu caracter personal
si pentru a se asigura ca toti membrii personalului sdu sunt obligati sa pastreze confidentialitatea datelor cu caracter personal;

- sa punad in aplicare si sa mentind masuri tehnice si organizatorice adecvate privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
care sa indeplineasca cerintele GDPR;

- saisi respecte obligatiile aferente calitatii de Operator cu privire la incélcarea securitatii datelor cu caracter personal si sa
informeze cealalta Parte cu privire la orice asemenea incélcare semnificativa a securitatii datelor cu caracter personal de interes pentru
cealaltd Parte, fara nicio intarziere nejustificata.

3. Exactitatea datelor
Este important ca datele personale prelucrate de fiecare Parte sa fie corecte si actuale. Fiecare Parte va informa cealaltd Parte in cazul in
care ia la cunostintd cd au intervenit modificari privind datele cu caracter personal prelucrate in conformitate cu cele de mai sus, in
masura In care informatiile sunt relevante pentru executarea Conventiei-cadru.

4. Stocarea datelor
Fiecare parte va pastra datele cu caracter personal atat timp cat este necesar pentru executarea Conventiei-cadru, inclusiv in scopul
indeplinirii oricdror obligatii legale de pastrare, obligatii contabile, de raportare sau arhivare, care pot implica prelucrarea acestor date.
Datele personale ale studentilor ASE, in calitate de practicanti conform prevederilor Conventiei-cadru vor fi sterse de catre Partenerul
de practica dupa incetarea valabilitatii Conventiei-cadru, intr-un termen de maximum 30 zile.

5. Transferul cétre terte Pirti - Subcontractarea
in executarea Conventiei-cadru, fiecare Parte, in calitatea sa de Operator, poate contracta furnizori de servicii care vor capita calitatea
de Persoane imputernicite de Operator, cu conditia ca acestea sd fie tinute de a respecta obligatiile prevazute de GDPR.
in acest sens, Operatorul trebuie si incheie cu Persoana imputernicitd de Operator un acord de prelucrare a datelor (in conformitate cu
cerintele legale prevazute la articolul 28 al GDPR), sau un echivalent al acestuia, pentru a asigura conformitatea legala cu privire la
prelucrarea acestor date.
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Partenerul de practica este autorizat cu titlu general sd contracteze terte parti in vederea prestarii serviciilor, fird acordul prealabil scris
dat de Organizatorul de practicd. Cu toate acestea, Partenerul de practicd va informa Organizatorul de practica cu privire la orice
modificari preconizate cu privire la respectivele terte parti, pentru a oferi Organizatorului de practica posibilitatea de a formula obiectii.
in cazul in care Partenerul de practici intentioneazi si subcontracteze servicii unei terte parti, Organizatorul de practici nu se va putea
opune in mod discretionar la subcontractarea serviciilor.

6. Transferul datelor citre terte tari
Niciun Operator nu va transfera date cu caracter personal catre nicio tara din afara Spatiului Economic European, cu exceptia cazului in
care oferd garantii adecvate pentru transferul efectuat, cum ar fi: (i) transfer cétre orice tara considerata de catre Comisia UE ca asigura
un nivel de protectie adecvat; (ii) transfer in conformitate cu principiile Privacy Shield (sau o schema echivalentd) sau (iii) transfer
supus unui alt mecanism de transfer de date sau a unor alte garantii adecvate conform cerintelor GDPR.

7. Drepturile persoanelor vizate ale ciror date sunt prelucrate in legiaturi cu Conventia-cadru
in temeiul Regulamentului GDPR, persoanele vizate isi pot exercita urmitoarele drepturi cu privire la datele personale prelucrate in
legatura cu Conventia-cadru, in raport cu fiecare dintre Operatori, dupa caz: dreptul de acces la date (art. 15 al GDPR), dreptul la
rectificare (art. 16 al GDPR) in conformitate cu prevederile legale in vigoare, dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat” —art. 17
al GDPR), dreptul la restrictionarea prelucrarii (art. 18 al GDPR), dreptul la portabilitatea datelor (art. 20 al GDPR), dreptul la opozitie
(art. 21 al GDPR), dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale automatizate (art. 22 al GDPR), dreptul de interventie asupra datelor
(art. 22 alin. 3 al GDPR), dreptul de adresare cdtre Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
si/sau catre instantele de judecatd competente (art. 12 alin. 4 al GDPR).
Pentru a revizui, verifica, rectifica sau solicita stergerea informatiilor personale, a se opune prelucrarii datelor cu caracter personal, sau
pentru a exercita oricare dintre drepturile de mai sus, Partile pot fi contactate in scris la urmatoarele adrese de email:

o Pentru Organizatorul de practica: gdpr@ase.ro
o Pentru Partenerul de practica: ...........coceeveverierienienieneeeeeenennes

8. Informarea persoanelor vizate
Fiecare Operator este responsabil de faptul cé toate persoanele vizate ale céror date sunt prelucrate pentru executarea si indeplinirea
Conventiei-cadru sunt informate cu privire la prelucrarea datelor lor cu caracter personal.
Prin semnarea Conventiei-cadru, fiecare dintre semnatari confirma ca a fost informat asupra prelucrarii datelor sale cu caracter personal.

9. Valabilitate. Rispundere
Fiecare dintre Operatori il va despagubi pe celélalt pentru pierderile, daunele, costurile, cheltuielile si alte obligatii (inclusiv taxele
juridice si altele) suportate sau impuse celuilalt Operator si referitoare la o pretentie a unui tert, in masura in care aceasta se datoreaza
nerespectarii de catre cealalta Parte a obligatiilor de protectie a datelor cu caracter personal care ii revin.

Prezentul Acord va inceta in momentul incetarii Conventiei-cadru.
Toate modificarile si completarile la prezentul Acord sunt valabile numai daca sunt efectuate n scris.

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN PARTENER
BUCURESTI
RECTOR,
Data semnarii .........c.cceeuveenen. Data semnarii .........c.cceeuveeen.

ANEXA
PORTOFOLIU DE PRACTICA
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la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
masterat

1. Durata totala a pregatirii practice: 280 ore

2. Calendarul pregatirii: de la pana la

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregétire practica in cazul timpului de
lucru partial):

Practica se desfiasoaria de luni pana vineri, fira a depasi ora 20:00. Repartizarea pe siptiméani si
zile se face de comun acord cu partenerul de practici, cu respectarea programului de lucru al
acestuia.

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii:

6.  Conditii de primire a masterandului in stagiul de practica:

Respectarea orarului de practica; respectarea regulamentului de ordine interioara si de conduita
al partenerului de practica, respectarea normelor de etica si a regulamentelor ASE.

7. Modalitdti prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobanditd de masterandul in institutia
de invatamant superior si in cadrul stagiului de practica:

Implicarea masterandului la activititi care operationalizeaza cunostintele teoretice dobandite.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogicd a practicantului pe
perioada stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de Tnvatamant - organizator al practicii, pe
perioada stagiului de practica:

a) Sa colaboreze in identificarea nevoilor de instruire ale studentilor in concordantd cu pregatirea
teoretica si competentele prevazute 1n fisa disciplinei;

b) Sa participe la formularea tematicii ce va fi parcursa in cadrul practicii de specialitate impreuna cu
tutorele desemnat;

c¢) Sa coordoneze activitatile de practica, sa organizeze grupele de practica si sa stabileascd graficul de
desfasurare a stagiilor de practica ale studentilor;

d) Sa sprijine masterandul si tutorele in Indeplinirea obiectivelor de practica;

e) Sa puna la dispozitia masterandului si tutorelui documentele cadru necesare practicii: conventia,
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, portofoliul de practicd si orice documente
necesare;

f) Sa sprijine masterandul 1n identificarea unui loc de practica potrivit specializarii lui;

g) Sa aprobe / valideze locul de practica al masterandului;

h) Sa evalueze activitatea masterandului pe parcursul stagiului de practica dupa criteriile mentionate in
fisa de observare si sd ii acorde o nota la colocviul de practica.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica:

11.  Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica:

a) sd indrume activitatea de practica a studentilor in conformitate cu programa analiticd a organizatorului
de practica;
b) sd atribuie sarcini si sa ofere asistenta studentilor in vederea rezolvarii acestora;

21


http://www.marketing.ase.ro/

[A DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE MARKETING

Bucuresti, strada Occidentului, Nr. 7, sector 1, 010981 m

Tel./Fax: +40-21-3191980 est. 2003

practica@mk.ase.ro, www.marketing.ase.ro

c) sa supravegheze activitatea practicantului pe parcursul activitatii de practicd desfasuratd in
organizatie;

d) sa 1l ajute pe practicant sd 1si urmareasca cerintele din fisa disciplinei, punindu-i la dispozitie
mijloacele necesare;

e) sa observe capacitatea practicantului de a se integra 1n activitatea organizatiei;

f) sd evalueze activitatea de practicd a practicantului intocmind: fisa de observare a masterandului si
raportul de evaluare al acestuia);

g) sa comunice cu cadrul didactic supervizor in vederea bunei desfasurari a stagiului de practica;
h) sa semnaleze orice neconformitate in desfasurarea activitatii masterandului practicant;

12.  Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Competenta Modulul de Locul de munca Activititi planificate Observatii
pregitire
Identificarea In conformitate cu fisa = La sediul | - Solutionarea unor probleme reale sau ipotetice specifice
rolurilor si de disciplina a @ partenerului de activitdtii partenerului de practica;
responsabilitatilor = programului de studii. = practica/
fntr-o echipd telemuncd, dupa - Realizarea unei lucrari sau a unui proiect, cu asumarea unor
plurispecializata cum au stabilit de = sarcini specifice rolului intr-o echipe plurispecializata:
si aplicarea de comun acord o o
tehnici ke partile. a. Participarea la elaborarea, dezvoltarea si implementarea de

planuri si programe in domeniul de activitate al partenerului de

relationare si .
practica;

muncd eficienta

in cadrul echipei . . . ..
P b. Studierea si analiza unor rapoarte relevante pentru activitatea

partenerului de practica si propunerea unor activitati viitoare;

c. Proiectarea si realizarea unor cercetéri de marketing calitative
si cantitative. Propunerea unor solutii concrete pentru
eventualele probleme identificate;

d. Analiza componentelor mixului de marketing pentru
produsele/serviciile din portofoliul partenerului de practica si
elaborarea unor propuneri de imbunatatire a acestora;

- Exersarea competentelor digitale si gasirea unor solutii pentru
adaptarea/dezvoltarea in mediul online a activitatilor
partenerului de practica;

- Participarea la actiuni de relationare cu angajatii;

- Alte activitati specifice partenerului de practica.

13.  Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregétire
practica
Evaluarea se face prin colocviu, de citre cadrul didactic supervizor, pe baza prezentarii realizate
de citre masterand a caietului de practica, portofoliului de practica, fisei de observare, raportului
de evaluare a tutorelui si adeverintei de finalizare a stagiului de practica.
Activitatea este evaluata cu note de la 10 la 1.
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Nume si prenume Functie Semnaitura Data
Cadru didactic supervizor
Tutore

Practicant
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ANEXA 3

FISA DE OBSERVARE

Numele si prenumele practicantului: .........occveveiierieeiiieiieeiieeeie e
Numele si prenumele tutorelui de practiCa: ...........coooveeiieniieiieniieeiee e
Denumirea partenerului de PractiCal: .........ccceevveeiiierieeiiieiieeiieree e

Numele si prenumele cadrului didactic SUPETVIZOT: .......coveieiiieriiiiiieiieeiceieeeeeee

Comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului In activitatea organizatiei se
evalueaza cu unul dintre urmatoarele calificative:

FB (foarte bine); B (bine); S (satisfacator); N (nesatisfacator)

Criteriul Calificativul

p—

Disciplina (masura in care practicantul a respectat indicatiile tutorelui, a
fost disciplinat)

2. Punctualitate (masura in care practicantul a respectat programul de
practica agreat cu tutorele, a fost punctual)

3. Responsabilitate in rezolvarea sarcinilor (mdsura in care practicantul a
efectuat activitatile atribuite de catre tutore pe parcursul stagiului, a dovedit
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor)

4. Respectarea regulamentului de ordine interioara (mdsura in care
practicantul a manifestat un comportament adecvat, a respectat
regulamentul de ordine interioara a partenerului de practica)

5. Nivelul de dobindire a competentelor prin implicarea in activitatile
realizate (masura in care practicantul si-a insusit competente in urma
desfasurarii activitatilor desfasurate sub indrumarea tutorelui)

Data

Nume prenume tutore
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Semnatura
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ANEXA 4
RAPORT DE EVALUARE

.................................................................................. (numele tutorelui), avand
TUNCHA oo incadrul ......cocoeiiieiiiiie e, (denumire organizatie) cu sediul in
............................................... , strada.............., nr. ........, bloc .........., et. ....., apartament ........, sectorul .....,
telefon ..ooovvveeiiiii ,oemail L, , In calitate de in calitate de tutore
0153113 4D USRS (numele practicantului), masterand(d) la Academia
de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Marketing, in anul ........... , forma de Invatamant .............. ,
grupa .......... , confirm cd in urma stagiului de practici masterandul(a) a fost evaluat(d) cu unul dintre

urmaitoarele calificative:
FB (foarte bine); B (bine); S (satisfacator); N (nesatisfacator)

Evaluarea finala Calificativul

Gradul de insusire a cunostintelor practice specifice domeniului Marketing

Respectarea disciplinei la locul de practica

Evaluarea globala a stagiului de practica realizat de practicant

Alte aprecieri privind activitatea practicantului (optional):

Data
Nume prenume tutore
Semnatura
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Anexa 5
ADEVERINIA DE FINALIZARE A STAGIULUI DE PRACTICA

.......................................................... (denumire organizatie) In calitate partener de practicd prin
prezenta S€  CONfIMMEA  CA  .oocoieciieiiciieicce et e et eb e e er e e ereens (numele practicantului),
masterand(d) la Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Marketing a efectuat un stagiu de
practica in cadrul organizatiei in perioada anului universitar 2025-2026, totalizand 280 de ore de activitate
practica efectiva.

Data

Nume prenume reprezentant / tutore
Semnatura
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ANEXA 6
CAIET DE PRACTICA

Masterand practicant:
Anul de studiu: Grupa:
Programul de masterat

Cadrul didactic supervizor:

I. COORDONATELE STAGIULUI DE PRACTICA

1. Organizatia 1n care se realizeaza stagiul de practica

Denumire:

Sediul social:

Punct de lucru (daca este diferit de sediul social):

Codul CAEN (domeniul de activitate):

2. Tutorele desemnat

Numele si prenume:

Functia detinutd de tutore:

3. Modulul de pregatire: Marketing
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4. Perioada de desfasurare:

De la: pana la:

5. Durata totala obligatorie a stagiului de practica: 280 de ore

6. Departamentul in care se realizeaza stagiul de practica (daca este cazul)

(De exemplu: departamentul de marketing, departamentul vanzari, departamentul achizitii etc.)

II. COMPETENTE EXERSATE:

Competente transversale

CT2: Identificarea rolurilor si responsabilitétilor intr-o echipa pluri-specializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficientd in cadrul echipei.
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III. JURNALUL DE PREZENTA PE PARCURSUL STAGIULUI DE PRACTICA

Nr. | Activititi desfasurate pe perioada Numar ore alocate Prezentare succintd a activitatilor
crt. | stagiului de practica activitatii desfasurate

10.
11.
12.
13.
14.

Total ore desfasurate 280

IV. REZULTATELE OBTINUTE iN STAGIUL DE PRACTICA:

Scurtd prezentare a rezultatelor principale:
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ANEXA LA CAIETUL DE PRACTICA
Repere ale activitatii de practica

1. Prezentarea organizatiei in cadrul cireia s-a desfasurat stagiul de practica

Scurt istoric:

Numarul de angajati:

Cifra de afaceri/ cota de piata:

Obiectul de activitate al organizatiei:

Portofoliul de clienti:

(Observatii: a se evita in prezentare preluari de text de tip copy-paste de pe website-uri sau alte surse
online si offline)

2. Organigrama si pozitia departamentului de marketing in cadrul organizatiei

Structura organizatorica a companiei:

(daca nu exista departament de marketing, mentionati cine are responsabilitati de marketing in
cadrul organizatiei)

3. Prezentarea activitatii de marketing a organizatiei

Pe ce piata activeaza?

Cine sunt principalii competitori?

Portofoliul de produse / servicii — descriere.

Preturile practicate.

Sistemul de distributie.

Comunicarea de marketing (instrumente online si offline, campanii etc.).

Realizati o analiza a prezentei online a organizatiei (website, retele sociale etc.).

Cu ce firme specializate 1n servicii de marketing colaboreaza (agentii de comunicare, companii
specializate in cercetari de marketing etc.)?

4. Propuneri de dezvoltare a activitatii de marketing a organizatiei
Care sunt principalele puncte tari ale organizatiei?
Propuneri privind imbunatatirea activitatii de marketing a organizatiei.

5. Principalele abilititi si competente (inclusiv de marketing) exersate in timpul stagiului
Ce abilitati ati exersat pe parcursul stagiului de practica?
Ce ati invatat nou?

6. Descrierea modului de colaborare cu tutorele si cu alte persoane din organizatie
Cum ati comunicat cu tutorele (sedinte de lucru, email, telefonic, Zoom etc.)?

Cum au fost transmise sarcinile de lucru?

Apreciati calitatea interactiunii cu tutorele, acordand o nota de la 1 la 10:

Cu ce alte persoane din organizatie ati mai interactionat si in ce context?
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7. Evaluarea oportunititii de colaborare intre ASE Bucuresti — Facultatea de Marketing si
organizatie

Punctele tari ale stagiului de practica.

Punctele slabe ale stagiului de practica.

Ati recomanda organizatia unui prieten, masterand la Facultatea de Marketing, pentru a face aici
stagiul de practica?

Ce sfaturi ati da viitorilor stagiari?

8. Principalele cunostinte dobandite in facultate care au folosit in stagiul de practica
Mentionati principalele cunostinte teoretice aplicate in stagiul de practica.

Informatiile obtinute pe parcursul stagiului de practica pot fi folosite in realizarea unei lucrari practice
pe parcursul studiilor universitare de masterat?

9. Documente suport:

Fotografii din timpul stagiului de practica (optional).

Alte documente sau materiale realizate, care pot fi distribuite public (sunt excluse documentele
confidentiale).

Intocmit,

Nume si prenume masterand:

Semnatura:
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